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8 федеральных проектов в Национальном проекте «Здравоохранение» 
Базовый федеральный проект «Медицинские кадры России» 

●Создание кадрового резерва и подготовка  
квалифицированных кадров 

●Профориентационная работа среди 
школьников 

●Целевой прием/целевое обучение 
●Повышение эффективности 
трудоустройства выпускников  

●Аккредитация специалистов 
●Непрерывный профессиональный рост и 
уровень квалификации (НМО) 

●Закрепление медицинских работников в 
отрасли 

●Определение реальной  потребности в 
медицинских кадрах в регионах РФ 
 

Базовый для всего национального проекта 

Задачи федерального проекта 
«Медицинские кадры России» 
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Достижение задач Федерального проекта от стартового расчета (по 2017 году)  
увеличит доступность медицинской помощи в субъектах РФ 

ЦЕЛИ ФЕДЕРАЛЬНОГО ПРОЕКТА  «МЕДИЦИНСКИЕ КАДРЫ РОССИИ»  

598,0 

1396,0 

95,0 

95,0 

40,7 

22,5 

95,1 

1880,0 109,0 221,3 350,0 
Число специалистов вовлеченных в 

систему НМО (тыс. чел.) 

Увеличение численности врачей (тыс. чел.) 

2017 г. 2024 г. 

548,4  

Увеличение численности среднего 
медицинского персонала (тыс. чел.) 

ПОКАЗАТЕЛИ ФЕДЕРАЛЬНОГО ПРОЕКТА  «МЕДИЦИНСКИЕ КАДРЫ РОССИИ» (ОБЕСПЕЧИВАЕТСЯ  СУБЪЕКТАМИ РФ) 

2018 г. 

548,8 

2019 г. 

557,0 

1266,0 1266,4 1276,0 

Укомплектованность врачами в АПУ  
(КС не более 1,2; %) 

Укомплектованность средним 
медицинским персоналом в АПУ  

(КС не более 1,2; %) 

Обеспеченность врачами  
(на 10 тыс. населения) 

Обеспеченность врачами (АПУ)  
(на 10 тыс. населения) 

Обеспеченность средним медицинским 
персоналом (на 10 тыс. населения) 

79,7 80,8 81,0 

88,8 75,2 90,0 

37,4 37,4 37,9 

20,7 20,8 20,9 

86,2 86,2 86,8 
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1309,8 1291,9 
1 266,2 1 266,4 

1 396,0 

2015 2016 2017 2018 2024 

543,6 544,5 548,4 548,8 

598,0 

2015 2016 2017 2018 2024 

Достижение результатов и целевых показателей федерального проекта 
повысит доступность и качество медицинской помощи в России  

Допуск к проф. деятельности через 
процедуру аккредитации (ВО+СПО), 
тыс. чел. 

Численность врачей, тыс. чел. Численность средних мед. 
работников, тыс. чел. 

109 

1880 

350 

850 

79,7 81,0 86,0 95,0 92,0 90,0 88,8 

2019 г. 2021 г.
  

2024 г. 
  

Базовое 
значение 

Укомплектованность врачебных должностей 
в АПУ (%) 

Укомплектованность должностей среднего 
медперсонала в АПУ (%) 

Число специалистов, вовлеченных в систему 
НМО (тыс. чел.) 1880 
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Профориентационная работа среди школьников в регионах (%) 

Анализ имеющихся сведений за время 
реализации федерального проекта с 

01.01.19 г. подтверждает рост 
количества обучающихся 9 классов, 

выбирающих естественно-научное 
направление при определении 

последующей траектории обучения в 
общеобразовательной организации. 

Рост среднего балла 
поступающих по общему 
конкурсу на места за счет 

средств бюджетных 
ассигнований федерального 

бюджета по программам 
специалитета 80,92 

2019 г. 

37% 
2018/2019 уч. год 

41,5% 
2021/2022 уч. год 

Количество обучающихся в 
естественно-научных классах 79,45 

2018 г. 

Профильные химико-биологические / медицинские 10-11 классы 

Клубы и общественные объединения 

Центры молодежной инновационной деятельности 

Проводится профориентационное тестирование 25% 

25% 
20% 

70% 
Доля регионов, проводящих мероприятия 

ГОЛОВНЫЕ СПО 

331 

+135 ФИЛИАЛОВ 

КАК СТРУКТУРНЫЕ 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ  
УНИВЕРСИТЕТОВ  

53 
11 филиалы 

головные СПО 
 

Число спо и вузов в Российской Федерации 
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Целевое обучение и численность выпускников   
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Выпущено специалистов по программам ВО – всего Выпущено специалистов по программам СПО – всего Соотношение 

ЧИСЛЕННОСТЬ И СООТНОШЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ ВЫПУСКНИКОВ ПО ПРОГРАММАМ 
ВЫСШЕГО И СРЕДНЕГО МЕДИЦИНСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ (ДАННЫЕ РОССТАТА) 

тыс. чел 

В 
ра

мк
ах

 кв
от

ы
 

пр
ие

ма
 

1,56 1,51 1,58 

26 26,5 
23,35 

2016 2017 2018 

Целевой конкурс Общий конкурс 

158 159 
127 

229 227,5 
201,5 

2016 2017 2018 

Проходной балл 

Целевой конкурс Общий конкурс 

Квота целевого приема – 53-85 % от объема КЦП 

Целевое обучение за счет средств бюджета 

Конкурс 



7 7 

Увеличение контрольных цифр приема в вузы (в ординатуру) и профессиональная 
переподготовка повышают доступность и качество  медицинской помощи  

ВУЗ 

ДИНАМИКА 
ЗАЧИСЛЕННЫХ 

 ПО КВОТЕ ЦП  
ПО ПРОГРАММАМ 

ОРДИНАТУРЫ 

ОРДИНАТУРА* 

*подведомственные МЗ РФ вузы 

+66,5 % 
2017 2019 

+64,2 % 

+69,7 % 

ПО КВОТЕ  
ЦЕЛЕВОГО ПРИЕМА 

ПО ОБЩЕМУ КОНКУРСУ 

3875  6362 

2845 4828 

ПОДГОТОВКА 
СПЕЦИАЛИСТОВ  

С ВЫСШИМ 
ОБРАЗОВАНИЕМ 

+14,8 % 
2017 2019 

+7,32 % 

+21,27 % 

ЗА СЧЕТ  
БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ 

СРЕДСТВА 
ЮРИДИЧЕСКИХ  

И ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ  

25274 27125 

29483 35753 

1276 врачей 

464 врача 

Повышение квалификации и профпереподготовка (2019 год) 

1740 
специалистов получили 
новую квалификацию  
в короткие сроки  
(4–6 мес.) за II-III 
квартал 2019 года II квартал 

III квартал 
2019 
год 

ПРОФПЕРЕПОДГОТОВКА 

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ  
II квартал III квартал 

992 488 

1480 
специалистов повысили 
квалификацию за II-III 
квартал 2019 года 

2019 год 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И «ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ» 
• Телемедицина («врач – врач»)  
• Автоматизация 
• Референс-центры 
• Бережливые технологии 

РАСШИРЕНИЕ ФУНКЦИОНАЛА СПЕЦИАЛИСТОВ  

Врач-терапевт Врач ОВП 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «МЕДИЦИНСКИЕ КАДРЫ РОССИИ» 
РЕЗУЛЬТАТ: проведение обучения по программам профессиональной переподготовки специалистов по профилям 
первичной медико-санитарной помощи, детского здравоохранения, онкологии (в том числе по паллиативной медицинской 
помощи) и сердечно-сосудистых заболеваний 
МЕРОПРИЯТИЕ: проведение распределения бюджетных ассигнований между подведомственными Минздраву России 
организациями на проведение проф. переподготовки 

ФИНАНСИРОВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
Образовательные и научные организации 
Минздрава России 

СУБЪЕКТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Запрос потребности  
в проведении ПП 

Заявка  
на проведение ПП 

Согласование 
заявки на  

проведение 
ПП 

Согласование возможности проведения ПП на базе  
образовательной/научной организации 
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Аккредитация и система наставничества в здравоохранении способствуют 
повышению качества медицинской помощи 

ВРАЧ – МОЛОДОЙ СПЕЦИАЛИСТ 

АККРЕДИТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТА 

Н
А
С
Т
А
В
Н
И
К
 

ИТОГОВАЯ АККРЕДИТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТА 

Карта освоения манипуляций на основе ПС 

Работа под контролем наставника на протяжении не 
менее 2 лет 

Работа на должностях: терапевт/педиатр участковый,  
врач-статистик, врач КЛД, врач функциональной 

диагностики,  врач-стоматолог   

Врач-терапевт участковый – 16,5% из 17 836; 
 
Врач-педиатр участковый  –  28,6% из  5 777 аккредитованных специалистов 

Число  выпускников, трудоустроенных на должности участковых врачей после первичной аккредитации  

Эффективность трудоустройства аккредитованных 
специалистов на должности 
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«Земский доктор» («Земский фельдшер») и другие меры социальной поддержки 
расширяют доступность медицинской помощи  

8 034 

5 723 5 865 

5 042 
5333 4760 

6513 

7 713 

4 253 

3 312 
3 750 

4 922 5 018 
5338 

2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год     2017 год 2018 год 

план факт 
на 01.01.2019 - 82 % принято: врачей – 3864; фельдшеров - 1474 

Земский 
фельдшер 
 

Земский 
доктор 3859 

1479 

В 2018 году 28 субъектов выполнили программу 
«Земский доктор»/ «Земский фельдшер» на 100%  

• участие муниципальных образований в 
реализации мер социальной поддержки 
медицинских работников 

• доля специалистов из числа 
нуждающихся, получивших жилую 
площадь 

• доля специалистов из числа 
привлеченных, получивших жилую 
площадь 

• доля специалистов, получивших выплаты 
за аренду жилой площади и жилищно-
коммунальные услуги 

Увеличение 
численности 

врачей за время 
реализации 

региональных 
кадровых 
программ 

ПАРАМЕТРЫ ОТБОРА ЛУЧШИХ ПРАКТИК 

На финансирование мероприятий по социальной 
поддержке медицинских работников в 2018 году 

регионами направлено 23,4 млрд. руб.  

Выделение жилой площади медработникам: 
1 296 врачей (2018 год – 2 056 врачей) и 612 средних 

медицинских работников (2018 год – 1 389) 

Возмещение процентной ставки по кредиту, льготное 
кредитование: 

399 врачей (2018 г. – 546) и 436 средних медицинских 
работников (2018 г. – 325). 

Частичная оплата аренды жилья, компенсация услуг ЖКХ:  
28 638 врачей (2018 г. – 31 773) и 107 260 средних медицинских 

работников (2018 г. – 112 009) 
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Возможности повышения профессионального уровня специалистов через 
систему непрерывного медицинского образования 

Число специалистов, вовлеченных в систему НМО, в том числе с 
использованием дистанционных образовательных технологий (тыс. чел.) 

Базовое 
значение 2019 г. 2021 г. 2024 г. 

109 350 850 1 880 

Количество интерактивных образовательных модулей, 
размещенных на портале НМО 

Цель системы НМО – обеспечение совершенствования медицинскими работниками профессиональных знаний и навыков в течение всей жизни, 
постоянное повышение своего профессионального уровня и расширение квалификации 

Базовое 
значение 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

2 100 3 000 4 000 5 000 м
 

Задачи 
1. Вовлечение медицинских работников 
в систему НМО на региональном уровне  
2. Информирование медицинских 
работников о возможностях системы 
НМО 
3. Мониторинг активности медицинских 
работников, вступивших в систему НМО 
4. Планирование дополнительной 
подготовки специалистов за счет средств 
НСЗ 

58,95 % 
прошли с отрицательным 
результатом 

55,37% прошли с 
отрицательным результатом базовый 
модуль и им были назначены 
тематические модули: 

41,91% - онконастороженность и ранняя 
диагностика злокачественных новообразований 
легкого 

18,42% - … органов пищеварения 

54,16% - … молочной железы и женской 
репродуктивной системы 

20,52% - … предстательной железы и органов 
мочеполовой системы 

21,31% - … кожи 

27,52% - … кроветворной и лимфоидной систем 

96,94 % освоили образовательный курс 

41,05 % 
прошли с 
положительным 
результатом 

Освоение ИОМ «Онконастороженность…»   
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